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Специальность «Авиационная и космическая медицина»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Авиационная и космичес-
кая медицина» или профессиональная переподготовка по 
специальности «Авиационная и космическая медицина» 
при наличии послевузовского профессионального образо-
вания по одной из специальностей: «Терапия» или «Общая 
врачебная практика (семейная медицина)»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по авиационной и космической медицине; руководи-
тель структурного подразделения – врач по авиационной и 
космической медицине

Специальность «Акушерство и гинекология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование

Интернатура или (и) ординатура по специальности «Аку-
шерство и гинекология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-акушер-гинеколог; врач-акушер-гинеколог цехового 
врачебного участка; руководитель структурного подразде-
ления – врач-акушер-гинеколог; врач приемного отделения 
(в специализированном учреждении здравоохранения или 
при наличии в учреждении здравоохранения соответству-
ющего специализированного структурного подразделе-
ния)

Специальность «Аллергология и иммунология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Аллергология и иммуноло-
гия» или профессиональная переподготовка по специаль-
ности «Аллергология и иммунология» при наличии после-
вузовского профессионального образования по одной из 
специальностей: «Общая врачебная практика (семейная 
медицина)», «Педиатрия», «Терапия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-аллерголог-иммунолог; руководитель структурного 
подразделения – врач-аллерголог-иммунолог

Специальность «Анестезиология-реаниматология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное  образова-
ние

Интернатура или (и) ординатура по специальности «Анес-
тезиология-реаниматология», или профессиональная 
переподготовка  по   специальности   «Анестезиология-
реаниматология» при наличии послевузовского професси-
онального образования по одной из специальностей: 
«Неонатология» или «Нефрология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-анестезиолог-реаниматолог; руководитель структур-
ного подразделения – врач-анестезиолог-реаниматолог; 
врач приемного отделения (в  специализированном учреж-
дении здравоохранения или при наличии в учреждении 
здравоохранения соответствующего специализированно-
го структурного подразделения); врач-анестезиолог-реа-
ниматолог отделения гипербарической оксигенации; врач-
анестезиолог-реаниматолог отделения диализа

Специальность «Бактериология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия», «060104 Медико-профилактическое дело», «0601012 
Медицинская биохимия», «060113 Медицинская биофизи-
ка», «060114 Медицинская кибернетика»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Бактериология» или про-
фессиональная переподготовка по специальности «Бакте-
риология» при наличии послевузовского профессиональ-
ного образования по одной из  специальностей: «Клини-
ческая лабораторная диагностика», «Эпидемиология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-бактериолог; руководитель структурного подразде-
ления – врач-бактериолог

Специальность «Вирусология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия», «060104 Медико-профилактическое дело», «060112 
Медицинская биохимия», «060113 Медицинская биофизи-
ка», «060114 Медицинская кибернетика»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Вирусология» или профес-
сиональная переподготовка по специальности «Вирусоло-
гия» при наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: «Клиническая 
лабораторная диагностика», «Эпидемиология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-вирусолог; руководитель структурного подразделе-
ния – врач-вирусолог

Специальность «Водолазная медицина»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «0601003 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Водолазная медицина» 
или профессиональная переподготовка по специальности 
«Водолазная медицина» при наличии послевузовского 
профессионального образования по одной из специаль-
ностей: «Общая врачебная практика (семейная медици-
на)», «Терапия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по водолазной медицине; руководитель структурного 
подразделения – врач по водолазной медицине

Специальность «Восстановительная медицина»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «0601003 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Восстановительная меди-
цина» или профессиональная переподготовка по специ-
альности «Восстановительная медицина» при наличии 
послевузовского профессионального образования по 
одной из специальностей: «Неврология», «Общая врачеб-
ная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Ско-
рая медицинская помощь», «Терапия», «Травматология и 
ортопедия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по восстановительной медицине; руководитель 
структурного подразделения – врач по восстановительной 
медицине; врач приемного отделения (в специализирован-
ном учреждении здравоохранения или при наличии в 
учреждении здравоохранения соответствующего специа-
лизированного структурного подразделения)

Специальность «Гастроэнтерология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Гастроэнтерология» или 
профессиональная переподготовка по специальности 
«Гастроэнтерология» при наличии послевузовского про-
фессионального образования по одной из специальнос-
тей: «Общая врачебная практика (семейная медицина)», 
«Педиатрия», «Терапия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-гастроэнтеролог; руководитель структурного подраз-
деления – врач-гастроэнтеролог; врач приемного отделе-
ния (в специализированном учреждении здравоохранения 
или при наличии в учреждении здравоохранения соответс-
твующего специализированного структурного подразде-
ления)

Специальность «Гематология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Гематология» или профес-
сиональная переподготовка по специальности «Гематоло-
гия» при наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: «Общая врачеб-
ная практика (семейная медицина)», «Терапия», «Педиат-
рия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-гематолог; руководитель структурного подразделе-
ния – врач-гематолог; врач приемного отделения (в специ-
ализированном учреждении здравоохранения или при 
наличии в учреждении здравоохранения соответствующе-
го специализированного структурного подразделения) 
Специальность «Генетика»

Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия», «060112 Медицинская биохимия»

Послевузовское профессио-
нальное образование

Интернатура или (и) ординатура по специальности «Гене-
тика»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-генетик; руководитель структурного подразделе-
ния – врач-генетик
Специальность «Гериатрия»

Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Гериатрия» или професси-
ональная переподготовка по специальности «Гериатрия» 
при наличии послевузовского профессионального образо-
вания по одной из специальностей: «Общая врачебная 
практика (семейная медицина)», «Терапия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-гериатр; руководитель структурного подразделе-
ния – врач-гериатр; врач приемного отделения (в специа-
лизированном учреждении здравоохранения или при 
наличии в учреждении здравоохранения соответствующе-
го специализированного структурного подразделения)

Специальность «Гигиена детей и подростков»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по специальнос-
ти «060104 Медико-профилактическое дело»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Гигиена детей и подрост-
ков» или профессиональная переподготовка по специаль-
ности «Гигиена детей и подростков» при наличии послеву-
зовского профессионального образования по специаль-
ности «Общая гигиена»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по гигиене детей и подростков; руководитель струк-
турного подразделения – врач по гигиене детей и подрост-
ков

Специальность «Гигиена питания»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по специальнос-
ти «060104 Медико-профилактическое дело»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Гигиена питания» или 
профессиональная переподготовка по специальности 
«Гигиена питания» при наличии послевузовского профес-
сионального образования по специальности «Общая 
гигиена»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по гигиене питания; руководитель структурного под-
разделения – врач по гигиене питания

Специальность «Гигиена труда»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по специальнос-
ти «060104 Медико-профилактическое дело»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Гигиена труда» или про-
фессиональная переподготовка по специальности «Гигие-
на труда» при наличии послевузовского профессиональ-
ного образования по специальности «Общая гигиена»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по гигиене труда; руководитель структурного подраз-
деления – врач по гигиене труда

Специальность «Гигиеническое воспитание»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по специальнос-
ти «0060104 Медико-профилактическое дело»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Гигиеническое воспита-
ние» или профессиональная переподготовка по специаль-
ности «Гигиеническое воспитание» при наличии послеву-
зовского профессионального образования по специаль-
ности «Общая гигиена»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по гигиеническому воспитанию; руководитель струк-
турного подразделения – врач по гигиеническому воспита-
нию

Специальность «Дезинфектология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по специальнос-
ти «0060104 Медико-профилактическое дело»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Дезинфектология» или 
профессиональная переподготовка по специальности 
«Дезинфектология» при наличии послевузовского про-
фессионального образования по специальности «Эпиде-
миология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-дезинфектолог; руководитель структурного подраз-
деления – врач-дезинфектолог

Специальность «Дерматовенерология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из специ-
альностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиатрия»

Послевузовское   образова-
ние

Интернатура или (и) ординатура по специальности 
«Дерматовенерология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-дерматовенеролог; руководитель структурного под-
разделения – врач-дерматовенеролог; врач приемного 
отделения (в специализированном учреждении здравоох-
ранения или при наличии в учреждении здравоохранения 
соответствующего специализированного структурного 
подразделения)

Специальность «Детская кардиология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Детская кардиология» или 
профессиональная переподготовка по специальности 
«Детская кардиология» при наличии послевузовского про-
фессионального образования по специальности «Педиат-
рия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-детский кардиолог; руководитель структурного под-
разделения – врач-детский кардиолог; врач приемного 
отделения (в специализированном учреждении здравоох-
ранения или при наличии в учреждении здравоохранения 
соответствующего специализированного структурного 
подразделения)

Специальность «Детская онкология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование

Ординатура по специальности «Детская онкология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач – детский онколог; руководитель структурного под-
разделения – врач – детский онколог; врач приемного 
отделения (в специализированном учреждении здравоох-
ранения или при наличии в учреждении здравоохранения 
соответствующего специализированного структурного 
подразделения)

Специальность «Детская урология-андрология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Интернатура или (и) ординатура по специальности 
«Детская урология-андрология», или профессиональная 
переподготовка по специальности «Детская урология-анд-
рология» при наличии послевузовского профессионально-
го образования по специальности «Детская хирургия», 
«Урология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-детский уролог-андролог; руководитель структурно-
го подразделения – врач-детский уролог-андролог; врач 
приемного отделения (в специализированном учреждении 
здравоохранения или при наличии в учреждении здравоох-
ранения соответствующего специализированного струк-
турного подразделения); врач-детский уролог-андролог 
отделения диализа

Специальность «Детская хирургия»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «0600103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование

Интернатура или (и) ординатура по специальности 
«Детская хирургия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-детский хирург; руководитель структурного подраз-
деления – врач детский хирург;
врач приемного отделения (в специализированном учреж-
дении здравоохранения или при наличии в учреждении 
здравоохранения соответствующего специализированно-
го структурного подразделения), врач-детский хирург 
отделения диализа

Специальность «Детская эндокринология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Детская эндокринология» 
или профессиональная переподготовка по специальности 
«Детская эндокринология» при наличии послевузовского 
профессионального образования по специальности 
«Эндокринология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-детский эндокринолог; руководитель структурного 
подразделения – врач – детский эндокринолог; врач при-
емного отделения (в специализированном учреждении 
здравоохранения или при наличии в учреждении здравоох-
ранения соответствующего специализированного струк-
турного подразделения)

Специальность «Диабетология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 «Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Диабетология» или про-
фессиональная переподготовка по специальности «Диа-
бетология» при наличии послевузовского профессиональ-
ного образования по специальности «Эндокринология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-диабетолог; руководитель структурного подразделе-
ния – врач-диабетолог; врач приемного отделения (в спе-
циализированном учреждении здравоохранения или при 
наличии в учреждении здравоохранения соответствующе-
го специализированного структурного подразделения)
Специальность «Диетология»

Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Диетология» или профес-
сиональная переподготовка по специальности «Диетоло-
гия» при наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: «Общая врачеб-
ная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Тера-
пия», «Гастроэнтерология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-диетолог; руководитель структурного подразделения 
– врач-диетолог

Специальность «Инфекционные болезни»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование

Интернатура или (и) ординатура по специальности 
«Инфекционные болезни»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-инфекционист; руководитель структурного подраз-
деления – врач-инфекционист; врач приемного отделения 
(в специализированном учреждении здравоохранения 
или при наличии в учреждении здравоохранения соот-
ветствующего специализированного структурного под-
разделения)

Специальность «Кардиология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Кардиология» или про-
фессиональная переподготовка по специальности «Карди-
ология» при наличии послевузовского профессионального 
образования по одной из специальностей: «Общая врачеб-
ная практика (семейная медицина)», «Терапия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-кардиолог; руководитель структурного подразделе-
ния – врач-кардиолог; врач приемного отделения (в специ-
ализированном учреждении здравоохранения или при 
наличии в учреждении здравоохранения соответствующе-
го специализированного структурного подразделения)

Специальность «Клиническая лабораторная диагностика»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия», «0600105 Стоматология», «060104 Медико-профи-
лактическое дело», «0601012 Медицинская биохимия», 
«060113 Медицинская биофизика», «060114 Медицинская 
кибернетика»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Интернатура или (и) ординатура по специальности «Кли-
ническая лабораторная диагностика» или профессиональ-
ная переподготовка по специальности «Клиническая лабо-
раторная диагностика» при наличии одной из основных 
специальностей и (или) специальности, требующей допол-
нительной подготовки

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач клинической лабораторной диагностики; руководи-
тель структурного подразделения – врач клинической 
лабораторной диагностики

Специальность «Клиническая микология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «00600103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Клиническая микология» 
или профессиональная переподготовка по специальности 
«Клиническая микология» при наличии послевузовского 
профессионального образования по одной из специаль-
ностей: «Дерматовенерология», «Инфекционные болез-
ни»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-клинический миколог; руководитель структурного 
подразделения – врач-клинический миколог

Специальность «Клиническая фармакология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «0060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Клиническая фармаколо-
гия» или профессиональная переподготовка по специаль-
ности «Клиническая фармакология» при наличии послеву-
зовского профессионального образования по одной из 
специальностей: «Педиатрия», «Терапия», «Общая вра-
чебная практика (семейная медицина)»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач – клинический фармаколог; руководитель структур-
ного подразделения – врач-клинический фармаколог

Специальность «Колопроктология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Колопроктология» или 
профессиональная переподготовка по специальности 
«Колопроктология» при наличии послевузовского профес-
сионального образования по одной из специальностей: 
«Детская хирургия», «Хирургия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-колопроктолог; руководитель структурного подраз-
деления – врач-колопроктолог; врач приемного отделения 
(в специализированном учреждении здравоохранения или 
при наличии в учреждении здравоохранения соответству-
ющего специализированного структурного подразделе-
ния)

Специальность «Коммунальная гигиена»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по специальнос-
ти «0060104 Медико-профилактическое дело»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Коммунальная гигиена» 
или профессиональная переподготовка по специальности 
«Коммунальная гигиена» при наличии послевузовского 
профессионального образования по специальности 
«Общая гигиена»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по коммунальной гигиене; руководитель структурно-
го подразделения – врач по коммунальной гигиене

Специальность «Косметология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Косметология» или про-
фессиональная переподготовка по специальности «Кос-
метология» при наличии послевузовского профессиональ-
ного образования по специальности «Дерматовенероло-
гия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-косметолог; руководитель структурного подразделе-
ния – врач-косметолог

Специальность «Лабораторная генетика»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «0600103 Педиат-
рия», «0600104 Медико-профилактическое дело», «060105 
Стоматология», «060112 Медицинская биохимия», 
«060113 Медицинская биофизика», «060114 Медицинская 
кибернетика»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Лабораторная генетика» 
или профессиональная переподготовка по специальности 
«Лабораторная генетика» при наличии послевузовского 
профессионального образования по одной из специаль-
ностей: «Генетика» или «Клиническая лабораторная диа-
гностика»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-лабораторный генетик; руководитель структурного 
подразделения – врач-лабораторный генетик

Специальность «Лабораторная микология»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия», «060104 Медико-профилактическое дело», «060105 
Стоматология», «0601012 Медицинская биохимия», 
«060113 Медицинская биофизика», «060114 Медицинская 
кибернетика»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Лабораторная микология» 
или профессиональная переподготовка по специальности 
«Лабораторная микология» при наличии послевузовского 
профессионального образования по одной из специаль-
ностей: «Генетика», «Клиническая лабораторная диагнос-
тика»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-лабораторный миколог; руководитель структурного 
подразделения – врач-лабораторный миколог

Специальность «Лечебная физкультура и спортивная медицина»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура   по специальности «Лечебная физкультура и 
спортивная медицина» или профессиональная переподго-
товка по специальности «Лечебная физкультура и спор-
тивная медицина»  при наличии послевузовского профес-
сионального образования по одной из специальностей: 
«Неврология», «Общая врачебная практика (семейная 
медицина)», «Педиатрия», «Скорая медицинская 
помощь», «Терапия», «Травматология и ортопедия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по лечебной физкультуре; врач по спортивной меди-
цине, заведующий отделением – врач по лечебной физ-
культуре; заведующий отделением – врач по спортивной 
медицине

Специальность «Мануальная терапия»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Мануальная терапия» или 
профессиональная переподготовка по специальности 
«Мануальная терапия» при наличии послевузовского про-
фессионального образования по одной из специальнос-
тей: «Неврология», «Педиатрия», «Терапия», «Травмато-
логия и ортопедия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач мануальной терапии; руководитель структурного 
подразделения – врач мануальной терапии

Специальность «Медико-социальная экспертиза»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование или 
дополнительное образова-
ние

Ординатура по специальности «Медико-социальная экс-
пертиза» или профессиональная переподготовка по спе-
циальности «Медико-социальная экспертиза» при наличии 
послевузовского профессионального образования по 
одной из специальностей: «Детская хирургия», «Невроло-
гия», «Онкология», «Оториноларингология», «Офтальмо-
логия», «Педиатрия», «Психиатрия», «Терапия», «Травма-
тология и ортопедия», «Фтизиатрия», «Хирургия», «Эндок-
ринология»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач по медико-социальной экспертизе; руководитель 
структурного подразделения – врач по медико-социальной 
экспертизе
Специальность «Неврология»

Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование

Интернатура или (и) ординатура по специальности «Невро-
логия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-невролог; руководитель структурного подразделения 
– врач-невролог; врач приемного отделения (в специализи-
рованном учреждении здравоохранения или при наличии в 
учреждении здравоохранения соответствующего специа-
лизированного структурного подразделения)

Специальность «Нейрохирургия»
Уровень профессионального 
образования

Высшее профессиональное образование по одной из спе-
циальностей: «060101 Лечебное дело», «060103 Педиат-
рия»

Послевузовское профессио-
нальное образование

Ординатура по специальности «Нейрохирургия»

Дополнительное профессио-
нальное образование

Повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой деятельности

Должности Врач-нейрохирург; руководитель структурного подразде-
ления – врач-нейрохирург; врач приемного отделения (в 
специализированном учреждении здравоохранения или 
при наличии в учреждении здравоохранения соответс-
твующего специализированного структурного подразде-
ления)

Приложение 

Квалификационные требования к специалистам с высшим и послевузовским 
медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения

Приложение № 7 к пункту 9 Порядка 
Форма

Поручение №_______________
на реализацию (продажу) движимого имущества ГФС России в 200_году

Выдано________________________________________________
(территориальный орган ГФС России)

Основание: Сводный план продажи № от «     »                            20   г., 
утвержденный заместителем директора ГФС России,

Акт технического состояния №    от «    »    20                               г.
Организация:___________________________________________

(организация-продавец)
Действительно по ___________________________________200_г.

                 (дата окончания срока действия оценки)
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Примечание: Поручение заполняется на каждую единицу движимого имущества.
Начальник территориального органа ГФС России
_______________________________ _____________________________

(звание)  (подпись, инициалы, фамилия)
«___»________20___г.  м.п.
Главный бухгалтер   _____________________________
  (подпись, инициалы, фамилия)

Приложение № 8 к пункту 16 Порядка 
Форма

Отчет 
об исполнении Поручения на реализацию (продажу) 

движимого имущества ГФС России в 20__году
Организация:________________________________________________

(организация-продавец)
Кому_______________________________________________________

(территориальный орган ГФС России)
Поручение №___________________ от «__»________20__г.
Действительно по______________________________20__г.

(дата окончания срока действия оценки)
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Руководитель организации-продавца  _____________________________
  (подпись, инициалы, фамилия)
«___»________20___г.  м.п.
Главный бухгалтер   _____________________________
  (подпись, инициалы, фамилия)

Приложение № 9 к пункту 19 Порядка 
Форма

Сводный отчет об исполнении Поручений на реализацию (продажу) 
движимого имущества ГФС России в 20__году

Кому:                                 ГФС РОССИИ_________________________________________
Организация:_________________________________

(организация-продавец)
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Итого:

Примечание: Сводный отчет предоставляется ежемесячно не позднее 5 числа меся-
ца, следующего за отчетным (только в ГФС России, г. Москва).
Руководитель организации-продавца  _____________________________
  (подпись, инициалы, фамилия)
«___»________20___г.  м.п.
Главный бухгалтер   _____________________________
  (подпись, инициалы, фамилия)

Приложение № 10 к пункту 16 Порядка 
Форма

Акт №______ сдачи-приема оказанных услуг
Организация-продавец__________________и ____________________________________

(наименование, адрес) (территориальный орган ГФС России, адрес)
составили настоящий Акт о том, что организация-продавец _________________________

(наименование, адрес)
выполнила, а _________________________принял работы по Поручениям на реализацию

(территориальный орган ГФС России)
(продажу) движимого имущества ГФС России в 200_году

№
п/п

№, дата 
Поруче-

ния

Стоимость 
проданного 
имущества 
по договору 

купли-продажи, 
руб. и коп.

Перечислено 
территориальному 

органу на счета

Причитается организации- 
продавцу комиссионное 

вознаграждение
за реализованное 

имущество (в т.ч. НДС), 
руб. и коп.

Сумма, 
руб. и коп.

НДС,  
руб. и коп.

1 2 3 4 5 6

Итого:

Примечание: 1. Акт сдачи-приема оказанных услуг составляется в 2 (двух) экземпля-
рах, по одному для организации-продавца и территориального органа ГФС России. 

2. Акт сдачи-приема оказанных услуг направляется в финансовый орган территори-
ального органа ГФС России, выдавшего Поручение. В г. Москве — копия Акта сдачи-при-
ема оказанных услуг направляется, в зависимости от вида имущества, в ХОЗУ / АТУ / 
УИТиС.
1. Общий объем реализации составил —  ___________________________________, в том

(итог столбца 4, указывается в рублях и копейках)
числе НДС (18 %) — _________________________________________________________ .

(итог столбца 5, указывается в рублях и копейках)
2. Комиссионное вознаграждение организации-продавца составляет_% от общей стои-
мости реализованного имущества — ___________________________________________,

(итог столбца 5, указывается в рублях и копейках)
в том числе НДС (18 %)  ______________________________________________________ .

(итог столбца 6, указывается в рублях и копейках)
3. Стороны возражений и финансовых претензий друг к другу не имеют (если такие пре-
тензии есть, в настоящем Акте указывается суть этих претензий).

Руководитель
организации-продавца
_____________________ (Ф. И. O.)
«____» _______ 200___ г.
м. п.

Начальник
территориального органа ГФС России
_____________________ (Ф. И. O.)
«____» _______ 200___ г.
м. п.

Приложение № 11 к пункту 20 Порядка 
Форма

Отчет о реализации движимого имущества ГФС России в 20__году
__________________________________

(территориальный орган ГФС России)
в ________________________________________________
  (в зависимости от вида имущества — ХОЗУ / АТУ / УИТиС)
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Начальник территориального органа ГФС России
_______________________________ _____________________________
                           (звание)  (подпись, инициалы, фамилия)
«___»________20___г.  м.п.

Приложение № 12 к пункту 20 Порядка 
Форма

Отчет о реализации движимого имущества ГФС России 
за период с «__»______________ 20__г.

_____________________________________________
(территориальный орган ГФС России)

в отдел методологии учета и сводной отчетности
(финансовый отдел УТО ГФС России)

(Форма заполняется в рублях)

№ п/п Наиме-
нование 
движи-
мого 

имущес-
тва

Поступи-
ло от реа-
лизации 

движимо-
го иму-
щества

Всего

в т.ч.

НДС Налог на 
прибыль

Прочие рас-
ходы, свя-
занные с 

реализацией 
движимого 
имущества

Доходы, 
подлежащие 
перечисле-
нию в феде-

ральный 
бюджет

Доходы, 
перечис-
ленные 
в феде-
ральный 
бюджет

1 2 3 4 5 6 7 8

Основные средства

Всего:

Материальные запасы

Всего:

Бухгалтер / Главный специалист _____________________________
___________________________________________ (подпись, инициалы, фамилия)
(должность ответственного за составление формы) 

Главный бухгалтер   _____________________________
  (подпись, инициалы, фамилия)
«___»________20___г.  м.п.

Приказ Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации

(Минздравсоцразвития России)
от 7 июля 2009 г. № 415н г. Москва

Зарегистрирован в Минюсте РФ 9 июля 2009 г.
Регистрационный № 14292

Об утверждении Квалификационных требований 
к специалистам с высшим и послевузовским 

медицинским и фармацевтическим образованием 
в сфере здравоохранения

В соответствии с пунктом 5.2.2 Положения о Министерстве здравоохранения и соци-
ального развития Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства 
Российской Федерации от 30 июня 2004 г. № 321 (Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2004, № 28, ст. 2898; 2005, № 2, ст. 162; 2006, № 19, ст. 2080; 2008, № 11, 
ст. 1036; № 15, ст. 1555; № 23, ст. 2713; № 42, ст. 4825; № 46, ст. 5337; № 48, ст. 5618; 2009, 
№ 2, ст. 244; № 3, ст. 378; № 6, ст. 738; № 12, ст. 1427, 1434), приказываю:

Утвердить Квалификационные требования к специалистам с высшим и послевузовс-
ким медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения согласно 
приложению.

Министр Т. Голикова


